IA POUR LES RH ET LE
RECRUTEMENT

Tarif jour : 350€ Net de taxe/pers

14 heures

Nous contacter pour une session personnalisée

01 Utiliser I'l|A pour optimiser le
processus de recrutement

Analyser des CV et préparer
03 des entretiens grace a I'lA

Méthode d’évaluation

Attestation fin de formation
Certificat de réalisation

Public concerné
Responsable et chargés de
recrutement
Professionnels des ressources humaines

Managers impliqués dans le recrutement
de leurs équipes

Consultants en recrutement et chasseurs
detétes

Responsables formation et développement
RH

PROGRAMME DE LA FORMATION

JOURI1

Module 1: L'lIA au service des RH - Vue
d’ensemble

JOUR 2

d’entretiens

Objectifs de la formation

Reédiger des offres d'emploi
Q2 attractives et inclusives
avec I'lA

Appliquer I'lA aux
0 autres processus RH
4 (formation, onboarding,
communication)

Matériel & suivi

Ordinateur PC ou Mac et connexion
internet

Profil du formateur

Formateur expert en ressources
humaines et intelligence artificelle,
avec double compétence RH et
digital, et une expérience confirmée
dans la transformation des pratiques
de recrutement.

Modalités d’évaluation
Quiz de positionnement
Exercices pratiques
Evaluation finale

Module 3 : Analyse de CV et préparation

Démonstration : Panorama des solutions IA pour les RH

Module 2 : Rédiger des offres d’emploi avec I'lA
Démonstration : Création et optimisation d'une offre d'emploi

Atelier 1: Créer des offres d’emploi optimisées

Atelier 2 : Communication RH et marque
employeur

Démonstration : Analyse d'un CV et préparation d’entretien

Module 4 : IA pour les autres processus RH
Démonstration : Cas d'usage RH au-dela du recrutement

Atelier 3 : Optimiser le processus de
recrutement

Atelier 4 : Projet de synthése et plan d’action
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